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Zasady pre poskytovanie socialnej pomoci ¢lenom
ECHOZ

V zmysle Zasad hospodarenia ECHOZ — ¢lanok 19 — tvori odborovy zvdz fond
solidarity, ktory sluzi ako zdroj financnych prostriedkov pre vyplacanie podpory formou
socialnej pomoci ¢lenom ECHOZ. Pravidla pre poskytovanie socidlnej pomoci a spdsoby jej
poskytovania upravuju tieto Zasady pre poskytovanie socidlnej pomoci ¢lenom ECHOZ.

Clinok 1
Kazdy ¢len ECHOZ, ktorého doba ¢lenstva v ECHOZ, v zmysle § 8 stanov ECHOZ,
je minimalne devit mesiacov, s vynimkou novych ¢lenov odborov, ktory sa stali ¢lenmi
odborov pri prvom vstupe do zamestnania, u ktorych je tato lehota skratend na 3 mesiace, ma
pravo v pripadoch, ktoré su uvedené v tychto zdsadach, poziadat o poskytnutie sociélnej
pomoci. Jednotlivé pripady a udalosti, na ktoré sa vztahuje poskytovanie socidlnej pomoci
ako aj minimalne, resp. maximalne vysky finan¢nej vypomoci st uvedené v ¢lankoch 5 az 8
tychto zasad.
Cldnok 2
1. Clen ECHOZ, pripadne jeho pozostali, podava Ziadost' o poskytnutie socialnej pomoci
pisomne na predpisanom tlacive, ktorého vzor tvori prilohu A tychto zasad.
2. Vybor (Odborovy vybor) ZO ECHOZ je povinny potvrdit’ na Ziadosti ¢lenstvo Ziadatela

v ECHOZ, vratane riadneho platenia clenského prispevku, priCom zaroven ruci za
spravnost’ udajov uvedenych v ziadosti a pripoji ku ziadosti svoje odporticanie.



3. Ziadosti o poskytnutie socialnej pomoci, v ktorych budi chybat' niektoré pozadované
udaje alebo doklady, pripadne stanovisko Vyboru (Odborového vyboru) ZO ECHOZ

alebo v pripade nejasnosti, budil clenom ECHOZ obratom vratené na doplnenie.

4. Schvélené finan¢né Cciastky socidlnej pomoci budlii ¢lenom ECHOZ vyplatené iba
v pripade, Ze ZO ECHOZ, v ktorej je ¢len ECHOZ registrovany, riadne plni povinnost’
odvodu 35% podielu ¢lenskych prispevkov.

5. Ziadost' o socidlnu pomoc sa uplatiiuje bez zbytoéného odkladu, najneskér do 60 dni od
vzniku dévodu na podanie Ziadosti.

6. Pre ucely tychto Zasad sa za nezaopatrené dieta povazuje dieta do doviSenia 15 rokov

veku.

7. Clen ECHOZ mdze poziadat o poskytnutie socialnej pomoci podla tychto zasad
zr6znych doévodov uvedenych v tychto zdsadach aj opakovane, ale max. 1 raz za
kalendarny polrok a vzdy zréznych doévodov, s vynimkou pripadu uvedenom v ods. 2
¢lanku 5 (neprerusovana praceneschopnost’ sa povazuje za jeden dévod aj v pripade, ked’
sa udeli za dobu jej trvania socidlna pomoc ¢lenovi ECHOZ dvakrat).

Clinok 3
1. Poskytnutie socidlnej pomoci ¢lenovi ECHOZ, resp. jeho pozostalym schvaluje
predsednictvo ECHOZ na zéklade prerokovania uplnej pisomnej Ziadosti clena ECHOZ.
2. Informaécia o poskytnutych socidlnych pomociach a ¢erpani fondu solidarity je sucastou
kazdej spravy o Cerpani rozpoctu ECHOZ.

Clinok 4
ECHOZ poskytuje socialnu pomoc svojim ¢lenom, ked’ vzhl'adom na svoj zdravotny
stav alebo z inych vaznych pri¢in nie st schopni zabezpecit' starostlivost’ o svoju osobu,
rodinu a domdcnost’, resp. v dosledku nizSie uvedenych zivotnych situacii sa zvysila ich

potreba finan¢ného zabezpecenia.

Clinok 5
1. V pripade praceneschopnosti ¢lena ECHOZ v trvani minimalne Sest’ kalenddrnych
mesiacov, poskytne tomuto ¢lenovi odborovy zvéz socidlnu pomoc vo vyske rovnajicej
sa 10,00 eur za kazdy kalenddrny mesiac trvania praceneschopnosti.
2. Ak praceneschopnost’ ¢lena ECHOZ trva viac ako Sest’ mesiacov, poskytne mu odborovy
zvéz socidlnu pomoc po Siestich mesiacoch trvania praceneschopnosti a po skonceni

praceneschopnosti, maximalne v§ak za dvanast’ mesiacov praceneschopnosti.
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3. Poskytnutd socidlna pomoc sa zvySuje o 50% sumy urcenej podl'a prvého odseku za kazdé

nezaopatrené diet’a ziadatela Zijice s nim v spolo¢nej domécnosti.

Cldnok 6

1. Vpripade umrtia ¢lena ECHOZ v aktivnom veku poskytne odborovy zvédz socialnu
pomoc pozostalym, ktori zili so zosnulym ¢lenom v spolo¢nej domacnosti, vo vyske
200,00 eur.

2. Poskytnuta socidlna pomoc sa zvysuje o 50,00 eur za kazdé nezaopatrené diet’a zosnulého,
ktoré s nim zilo v spolo¢nej domacnosti.

3. Ak umrtie ¢lena ECHOZ bolo dosledkom pracovného tirazu, suma socialnej pomoci pre
pozostalych sa zvysuje este o 150,00 eur.

Clinok 7
Ak clen ECHOZ uzavrel prvé manzelstvo, poskytne odborovy zvdz tomuto ¢lenovi

jednorazovy prispevok vo vyske 60,00 eur.

Clinok 8
Ak sa clenovi ECHOZ narodi dieta, poskytne tomuto c¢lenovi odborovy zvéz
jednorazovy prispevok vo vyske 30,00 eur.

Cldnok 9

Tieto Zasady pre poskytovanie socidlnej pomoci ¢lenom ECHOZ tvoria neoddelitelnt
prilohu Zéisad hospodarenia ECHOZ a ich ucCinnost’ je totoznd s uinnostou zasad
hospodarenia.

Zmena Zasad pre poskytovanie socidlnej pomoci ¢lenom ECHOZ bola prerokovana
a schvéalena Konferenciou predsedov ZO ECHOZ v diioch 18. a 19. aprila 2012 a je ucinna
od 01. jula 2012, pricom ziadosti o socidlne pomoci vztahujice sa na pripady, ktoré sa stali
do 30. juna 2012 sa budu riesit’ podl'a pévodnych Zasad a pripady od O1. jula 2012 sa budua
riesit’ podl'a novelizovanych Zasad poskytovania socidlnej pomoci ¢lenom ECHOZ.
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